Statut lokalnej grupy dziatania
Lokalna Grupa Dziatania Zutawy i Mierzeja

tekst jednolity uchwalony 11 maja 2015 roku zawierajgcy zmiany:

1. 14 listopada 2008 roku zmieniono § 8.i § 9.;

2. 14 listopada 2008 roku w § 11. dodano ust. 5.;

3. 29 marca 2011 roku skreslono § 1. ust. 3., § 7. ust. 5. oraz § 54.;

4. 29 marca 2011 roku zmieniono § 31.;

5. 18 lutego 2015 roku zmieniono § 1. ust. 2., § 3. ust. 1., § 6., § 7. ust. 1. lit. b, ust. 2., ust. 4., § 13. ust. 2., § 18., § 23. ust. 1. i ust. 2., § 25.
ust. 1., § 31;

6. 18 lutego 2015 roku skreslono § 1. ust. 4., § 7. ust. 6.;

7. 11 maja 2015 roku zmieniono § /8.

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§ 1. Nazwa i podstawy jej dzialania

1. Stowarzyszenie pod nazwa Lokalna Grupa Dziatania Zutawy i Mierzeja, w skrocie LGD Zutawy i Mierzeja,
zwana dalej Lokalng Grupa Dziatania, dziata na podstawie Ustawy z 7 kwietnia 1989 roku prawo o
stowarzyszeniach i Ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem $rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz postanowien niniejszego
statutu.

2. Lokalna Grupa Dziatania jest lokalnym partnerstwem publiczno-prywatnym na rzecz rozwoju kierowanego

przez lokalng spotecznos¢.

skreslony

skreslony

Lokalna Grupa Dziatania posiada osobowos$¢ prawna.

Lokalna Grupa Dziatania uzywa oznak i pieczgci z napisem wskazujacym jej nazwe i siedzibeg.

Lokalna Grupa Dziatania moze dla celéw wspotpracy z zagranica poshugiwac si¢ thumaczeniem swojej nazwy

w wybranych jezykach obcych.

8. Lokalna Grupa Dziatania moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyr6znieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Lokalnej Grupy Dziatania.

§ 2. Siedziba

Siedziba Lokalnej Grupy Dziatania jest Nowy Dwor Gdanski.

§ 3. Zasieg terytorialny
Teren dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania obejmuje gminy, ktore przystapity do udzialu w opracowaniu
lokalnej strategii rozwoju dla ich obszaru, zwanej dalej lokalng strategig rozwoju.

2. Dla wilasciwego realizowania swoich celow statutowych Lokalna Grupa Dziatania moze prowadzié
dziatalno$¢ na catym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§ 4. Czas trwania

Lokalna Grupa Dziatania jest ustanowiona na czas nieokreslony.

§ 5. Nadzor

Nadzér nad dziatalno$cia Lokalnej Grupy Dziatania sprawuje Marszatek Wojewodztwa Pomorskiego.

Rozdzial 11. Cele i sposoby realizacji celow

§ 6. Cele

Celem Lokalnej Grupy Dziatania jest zrownowazony rozwéj Zutaw delty Wisty i Mierzei Wislanej, a w

szczegblnoscei:

1. polepszenie jako$ci zycia mieszkancow Zutaw delty Wisly i Mierzei Wislanej;

2. aktywizacja i edukacja mieszkancow Zutaw delty Wisty i Mierzei Wislanej poprzez budowanie kapitatu
ludzkiego i spotecznego;

3. ochrona i promocja oraz waloryzacja i polepszenie zarzadzania lokalnymi zasobami krajobrazowymi,
historycznymi, kulturowymi i turystycznymi, w tym dziedzictwem kulturowym i naturalnym Zutaw delty
Wisty i Mierzei Wislanej;

4. popularyzacja i wspieranie rozwoju produktow regionalnych;

5. inicjowanie i wspieranie na Zutawach delty Wisty i Mierzei Wislanej nowatorskich rozwigzan z zakresu
rozwoju obszarow wiejskich, w szczegdlnosci na terenach, na ktorych funkcjonowaly panstwowe
gospodarstwa rolne;

6. wspieranie i promowanie rolnictwa oraz inicjatyw shuzacych jego rozwojowi;

7. sprzyjanie utrzymaniu i tworzeniu miejsc pracy w drodze wsparcia dywersyfikacji i restrukturyzacji
gospodarczej i spotecznej;

8. wspieranie przedsiewzieC i inicjatyw zwigzanych z usuwaniem skutkdw bezrobocia;

9. zwickszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej Zutaw delty Wisty i Mierzei Wislanej poprzez aktywne dziatania
promocyjne tego obszaru;

10. upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci obszaru
obejmujacego Zutawy delty Wisty i Mierzeje Wislana;

11. rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspotdziatanie w rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego;

12. poprawa poziomu edukacji oraz wyrdéwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy na terenach wiejskich;

13. poprawa infrastruktury spotecznej na terenie Zutaw delty Wisty i Mierzei Wislanej ze szczegdlnym
uwzglednieniem terendw wiejskich i obszarow, na ktorych funkcjonowaty panstwowe gospodarstwa rolne;
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14. wzmocnienie integracji spotecznej 0osob niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

15. wspieranie rozwoju gospodarczego Zutaw delty Wisty i Mierzei Wislanej;

16. ochrona praw mniejszo$ci narodowych na Zutawach delty Wisty i Mierzei Wislane;.

§ 7. Sposoby realizacji celow

1. Lokalna Grupa Dziatania realizuje swoje cele poprzez:

a. opracowanie lokalnej strategii rozwoju dla obszaru obejmujgcego gminy: Miasto i Gming Nowy Dwor
Gdanski, Gmineg Ostaszewo, Gming Stegna, Gmin¢ Sztutowo, Miasto Krynice Morska, zwanej dalej
lokalng strategia rozwoju;

b. realizacja i wspieranie dzialan na rzecz realizacji lokalnej strategii rozwoju;

c. organizowanie i finansowanie:
przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym, szkoleniowym, w tym w szczegdlno$ci seminariow,
szkolen, konferencji i konkursow,
imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych promocji regionu i jego
tozsamosci kulturowej, dziatalnosci popularyzatorskiej, promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w
tym opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatow, opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow
audiowizualnych, tworzenie stron internetowych;

d. przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatdw o charakterze reklamowym lub
promocyjnym;

e migdzyregionalng i migdzynarodowa wspotprace i wymiane doswiadczen z Lokalnymi Grupami
Dziatania, instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzadowymi i sektorem biznesu;

f. prowadzenie innych dziatan koniecznych dla realizacji celow Lokalnej Grupy Dziatania.

2.  Wybor operacji oraz typowanie i opiniowanie wnioskdw o dofinansowanie projektow zgodnych z lokalng
strategia rozwoju;

3. Lokalna Grupa Dziatania, dziatajac na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, uwzglednia
ochrong oraz promocj¢ srodowiska naturalnego, krajobrazu, zasobow historycznych, kulturowych, rozwdj
turystyki oraz popularyzacj¢ i rozwoj produkcji wyrobow regionalnych;

4. Wykonywanie zadan przewidzianych dla lokalnych grup dziatania w przepisach prawa;

5. skreslony;

6. skreslony.

§ 8. Przedmiot dzialalnoS$ci statutowej nieodplatnej Lokalnej Grupy Dzialania

Przedmiotem dziatalnosci statutowej nieodptatnej Lokalnej Grupy Dziatania oznaczonej zgodnie Polska

Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD 2007) jest:

wydawanie ksigzek 58.11.Z;

wydawanie czasopism i pozostalych periodykow 58.14.Z;

pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 58.19.Z;

dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych 59.11.7Z;
dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo 1 programow telewizyjnych 59.13.Z;
dziatalno$¢ zwiazana z projekcja filmow 59.14.Z;

dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych 59.20.Z

stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21.Z

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania 70.22.7Z
badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych 72.20.Z;
dziatalnoé¢ fotograficzna 74.20.Z;

pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana 74.90.Z;
dziatalno$¢ agentow turystycznych 79.11.A;

dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B;

pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana 79.90.C;
dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow 82.30.Z;

pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych 85.51.Z;
pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52.Z;

pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B;

dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje 85.60.Z

dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana 94.99.Z;
dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych 90.01.Z;

dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych 90.02.Z;

dziatalno$¢ obiektow kulturalnych 90.04.Z;

dziatalnos$¢ bibliotek 91.01.A;

dziatalnos¢ archiwow 91.01.B;

. dziatalno$¢ muzeow 91.02.Z;

. dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakeji turystycznych 91.03.Z.

. pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna 93.29.Z.
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§ 9. Przedmiot dzialalnoSci statutowej odplatnej Lokalnej Grupy Dzialania
Przedmiotem dziatalnos$ci statutowej odplatnej Lokalnej Grupy Dziatania zgodnie Polska Klasyfikacja
Dziatalno$ci (PKD 2007) jest:
a. dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku 18.13.Z;
b. reprodukcja zapisanych no$nikow informacji 18.20.Z;
C. sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci, napojow i
wyrobow tytoniowych 47.11.Z;
pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach 47.19.Z;
wydawanie ksigzek 58.11.Z;
wydawanie czasopism i pozostalych periodykow 58.14.Z;
pozostata dziatalno$¢ wydawnicza 58.19.Z;
dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filmoéw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych 59.11.Z;
dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programow telewizyjnych 59.13.Z;
dziatalno$¢ zwiazana z projekcja filmow 59.14.Z;
dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych 59.20.Z
stosunki mi¢dzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21.Z
. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania 70.22.Z
badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych 72.20.Z;
dziatalnoé¢ fotograficzna 74.20.Z;
pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana 74.90.Z;
dziatalno$¢ agentow turystycznych 79.11.A;
dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B;
pozostata dziatalno$¢ ushugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana 79.90.C;
dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow 82.30.Z;
pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych 85.51.Z;
pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52.Z;
pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B;
dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje 85.60.Z
dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana 94.99.Z;
dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych 90.01.Z;
aa. dzialalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych 90.02.Z;
bb. dziatalnos¢ obiektow kulturalnych 90.04.Z;
cc. dzialalno$¢ bibliotek 91.01.A;
dd. dziatalno$¢ archiwow 91.01.B;
ee. dzialalno$¢ muzedow 91.02.Z;
ff. dziatalno$¢ historycznych miejsc i budynkoéw oraz podobnych atrakcji turystycznych 91.03.Z.
0g. pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna 93.29.Z.
Rozdzial III. Kompetencje i zasady dzialania organéw Lokalnej Grupy Dzialania
§ 10. Organy Lokalnej Grupy Dzialania
Organami Lokalnej Grupy Dzialania sg:
a. Walne Zebranie Czlonkow;
b. Rada;
C. Zarzad;
d. Komisja Rewizyjna.
§ 11. Zasady dzialania organéw Lokalnej Grupy Dzialania
1.
2.
3.
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Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Lokalnej Grupy Dziatania trwa 3 lata.

Wybory Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ podczas Walnego Zebrania Czionkow.

Uchwaty i postanowienia organdéw Lokalnej Grupy Dziatania, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane
sa w gtosowaniu jawnym zwykla wigkszo$cig przy obecnos$ci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow.
Zgromadzeni mogg uchwali¢ glosowanie tajne.

4. W przypadku ustapienia, skreslenia, wykluczenia lub $§mierci cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w
trakcie kadencji, organom tym przystuguje prawo kooptacji. Liczba 0sob dokooptowanych nie moze
przekraczaé 1/3 liczby cztonkdéw pochodzacych z wyboru;

5. Nie mozna taczy¢ funkcji w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej z funkcja w Radzie.

§ 12. Walne Zebranie Czlonkow

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszym organem Lokalnej Grupy Dziatania. Walne Zebranie Cztonkdéw moze

by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 13. Zwolywania Walnego Zebrania Czlonkow

1. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow jest zwotywane przez Zarzad corocznie do dnia 31 marca.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzad samodzielnie lub na pisemny wniosek
co najmniej pigciu cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwolywane w terminie miesigca od daty wptywu wniosku do
Zarzadu i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

4. O terminie, miejscu i porzadku Walnego Zebrania Cztonkoéw Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej 14
dni przed terminem.



5.

Jesli zawiadomienie o Walnym Zebraniu Cztonkéw nie stanowi inaczej, Walne Zebranie Cztonkéw w drugim
terminie odbywa si¢ w tym samym miejscu pot godziny pozniej.

§ 14. Kompetencje Walnego Zebrania Czlonkow
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

uchwalanie gldownych kierunkéw dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania;

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

powolywanie i odwolywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady;

udzielanie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
uchwalanie wysoko$ci sktadki cztonkowskiej i zasad jej pobierania;

uchwalanie zmian w statucie;

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Lokalnej Grupy Dziatania;
rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz wnioskow i odwotan cztonkow;
rozpatrywanie odwotan kandydatow na cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania;

podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Lokalnej Grupy Dziatania i likwidacji majatku;
podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Lokalnej
Grupy Dziatania.
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§ 15. Podejmowanie uchwal przez Walne Zebranie Czlonkéw

1.

2.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje we wszystkich gtosowaniach jeden glos. Glos doradczy
przystuguje osobom zaproszonym oraz cztonkom wspierajagcym i honorowym.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw sa podejmowane zwykta wickszos$cig glosdw w pierwszym terminie
Walnego Zebrania Czlonkéw w obecnosci co najmniej polowy liczby obecnych cztonkéw uprawnionych do
glosowania lub w drugim terminie Walnego Zebrania Czlonkéw bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow
uprawnionych do gtosowania.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie zmian statutu, nadania i pozbawienia godnos$ci cztonka
honorowego oraz rozwigzania Lokalnej Grupy Dziatania wymagaja wigkszosci 2/3 glosow cztonkow w
pierwszym terminie Walnego Zebrania Cztonkow w obecnos$ci co najmniej potowy liczby cztonkow
uprawnionych do gtosowania lub w drugim terminie Walnego Zebrania Cztonkoéw bez wzgledu na liczbg
obecnych cztonkow uprawnionych do gtosowania.

§ 16. Zarzad

1.
2.
3.

Zarzad zarzadza Lokalng Grupe Dziatania.
Prezes reprezentuje Lokalng Grupe Dziatania na zewnatrz.
W razie nieobecnosci Prezesa zastepuje go Wiceprezes.

§ 17. Kompetencje Zarzadu
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

zarzadzanie dziatalno$cig Lokalnej Grupy Dziatania;
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;
kierowanie biezaca dziatalno$cig i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;
prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy na dziatalno$¢ statutowa;
zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;
powolywanie zespotow i innych ciat doradczych oraz okreslanie ich zadan;
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej.
uchwalanie wieloletnich i rocznych plandéw dziatania Lokalnej Grupy Dzialania;
sprawowania zarzadu majatkiem Lokalnej Grupy Dziatania;
ustalanie wielkoS$ci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikow Lokalnej Grupy Dziatania;
powotywanie biura Lokalnej Grupy Dziatania;

. powotywanie i odwotywanie kierownika biura;

. kierowanie pracami Rady.
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§ 18. Powolywanie Zarzadu

Zarzad sklada si¢ z 3 do 11 cztonkdéw, w tym Prezesa. Cztonkéw Zarzadu powotuje Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie Cztonkoéw moze powotaé 1 lub 2 Wiceprezesow.

§ 19. Wygasniecie czlonkostwa w Zarzadzie

1.
2.

Walne Zebranie Cztonkéw moze odwotaé Zarzad lub kazdego cztonka Zarzadu w drodze uchwaty.
Poza przypadkiem wskazanym w ust. 1. cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w razie rezygnacji lub $Smierci
cztonka.

§ 20. Podejmowanie uchwal przez Zarzad

Zarzad podejmuje uchwaly zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jego cztonkdéw, w tym
Prezesa Zarzadu. W razie rownej ilosci glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 21. Posiedzenia Zarzadu

1.
2.

Zarzad odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeby nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

Posiedzenia Zarzadu przygotowuje i zwoluje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:

a. Przewodniczacego Rady;

b. co najmniej trzech cztonkéw Rady;

C. co najmniej dwoch cztonkdéw Zarzadu.

W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Rady, Komisji Rewizyjnej lub zaproszone osoby.



§ 22. Organizacje¢ i tryb pracy Zarzadu

Organizacj¢ 1 tryb pracy Zarzadu moze okresla¢ Regulamin Pracy Zarzadu uchwalony przez Zarzad.

§ 23. Reprezentowanie Lokalnej Grupy Dzialania

1. Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowiazkow majatkowych Lokalnej Grupy Dziatania sktada
Pelnomocnik Zarzadu lub sktadajg dwaj cztonkowie zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes. Petnomocnik
Zarzadu sktada oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkoéw majatkowych Lokalnej Grupy Dziatania
wylacznie w zakresie udzielonego przez Zarzad pelnomocnictwa.

2. Oswiadczenia woli w zakresie innym, niz wymieniony w ust 1. sktada Prezes Zarzadu lub inny cztonek
Zarzadu upowazniony przez Zarzad lub petnomocnik Zarzadu wytacznie w zakresie udzielonego przez Zarzad
petnomocnictwa.

§ 24. Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewng¢trznej Lokalnej Grupy Dziatania.

§ 25. Zasady dzialania Komisji Rewizyjnej

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 7 cztonkow.

2. Nowo wybrana Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod siebie przewodniczacego i
wiceprzewodniczacego.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok, i przewodniczy
im przewodniczacy lub dziatajacy z jego upowaznienia wiceprzewodniczacy.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z cztonkami Zarzadu w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy
umyslnej.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej
zwrotu uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okre§lone w art. 8 pkt 8 Ustawy
z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.

§ 26. Kompetencje Komisji Rewizyjnej

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania;

2. przedktadanie Zarzagdowi wnioskow z przeprowadzonych kontroli oraz zadanie wyjasnien;

3. skladanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalno$ci Lokalnej Grupy Dziatania;

4. wnioskowanie do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 27. Podejmowanie uchwal przez Komisj¢ Rewizyjng

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszo$cia glosow przy obecno$ci przynajmniej 2 jej cztonkow.

W razie réwnosci gtosow decyduje glos przewodniczacego posiedzenia.

§ 28. Rada

Rada jest organem decyzyjnym Lokalnej Grupy Dziatania.

§ 29. Powolywanie Rady

1. Czlonkow Rady wybiera Walne Zebranie Cztonkow sposrod uczestnikow Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Rada sktada si¢ co najwyzej z tylu cztonkow ilu cztonkéw liczy Lokalna Grupa Dziatania.

3. Kazdy cztonek Lokalnej Grupy Dziatania moze mie¢ jednego prawomocnego przedstawiciela w Radzie po
ztozeniu prawomocnego oswiadczenia woli w tej sprawie.

§ 30. Organizacja i tryb pracy Rady

1. Pracami Rady kieruje Zarzad.

2. Rada moze powotywac ze swojego grona Komisje o kompetencjach okre§lonych przez Rade.

3. Organizacj¢ i tryb pracy Rady okresla Regulamin Pracy Rady uchwalony przez Rade.

§ 31. Kompetencje Rady

Do kompetencji Rady nalezy wybor operacji oraz typowanie i opiniowanie wnioskow o dofinansowanie projektow

zgodnych z lokalng strategig rozwoju;

§ 32. Czlonkowie Rady

Czlonkowie Rady nie moga otrzymywac z tytulu petnienia funkcji w Radzie zwrotu uzasadnionych kosztow lub

wynagrodzenia w wysoko$ci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 Ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu

0s0b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26 poz. 306 z 2001 r. z pdzn. zm).

§ 33. Sklad Rady

Co najmniej potowe cztonkow Rady stanowia przedstawiciele cztonkoéw Lokalnej Grupy Dziatania bedacych

partnerami ekonomicznymi i spotecznymi, jak rowniez innymi przedstawicielami spoteczenstwa obywatelskiego,

takimi jak rolnicy, kobiety wiejskie, mtodzi ludzie oraz ich stowarzyszenia.

§ 34. Wygasniecie czlonkostwa w Radzie

1. Walne Zebranie Czlonkdéw moze odwota¢ cztonka Rady w drodze uchwaty podjetej bezwzgledna wigkszoscia
glosow.

2. Czlonka Rady delegujacy go cztonek Lokalnej Grupy Dziatania moze odwota¢ w kazdym czasie.

3. Poza przypadkiem wskazanym w ust. 1. i ust. 2. cztonkostwo w Radzie wygasa w razie rezygnacji lub $mierci
czlonka.

§ 35. Wakat w skladzie Rady

W przypadku wystapienia wakatu w sktadzie Rady pracuje ona w zmniejszonym sktadzie.



§ 36. Przewodniczacy Rady

1. Przewodniczacy Rady reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Przewodniczacy Rady lub upowazniony przez niego cztonek Rady moze uczestniczy¢ w obradach Zarzadu
lub Komisji Rewizyjnej z gtosem doradczym.

3. Przewodniczacego Rady wybieraja wszyscy cztonkowie Rady na roczna kadencj¢ zwykta wigkszoscia
glosow.

§ 37. Podejmowanie uchwal przez Rade

Uchwaty Rady zapadaja zwykla wickszo$cia glosow w obecnosci przynajmniej potowy wszystkich cztonkow. W

razie réwnej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

§ 38. Posiedzenia Rady

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby nie rzadziej jednak niz raz w roku.

2. Posiedzenia Rady przygotowuje i zwotuje Zarzad na wniosek:

a. Przewodniczacego Rady,
b. co najmniej trzech cztonkow Rady,
C. Prezesa Zarzadu.

3. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu. Mozliwe jest uczestniczenie w posiedzeniach Rady
innych cztonkéw Zarzadu oraz zaproszonych osob.

Rozdzial IV. Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 39. Rodzaje czlonkow

Czlonkowie Lokalnej Grupy Dziatania dziela si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych

§ 40. Czlonkowie zwyczajni

1. Cztonkami zwyczajnymi sa, po ztozeniu pisemnego prawomocnego oswiadczeniu woli o przystapieniu do
Lokalnej Grupy Dziatania, akceptujacy cele statutowe: osoby fizyczne — obywatele polscy lub cudzoziemcy —
posiadajacy zdolnosci do czynnosci prawnych, nie pozbawione praw publicznych oraz osoby prawne lub ich
jednostki organizacyjne, w szczegdlnosci jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzadowe i
spotki prawa handlowego.

2. Czlonek zwyczajny, ktory jest osobg fizyczng dziata w Lokalnej Grupie Dziatania osobiScie, pozostali
cztonkowie dzialaja poprzez swoich prawomocnych przedstawicieli.

§ 41. Czlonkowie wspierajacy

Czlonkiem wspierajacym moze byc¢ osoba fizyczna lub prawna (polska lub zagraniczna) zainteresowana

dziatalnos$cia Lokalnej Grupy Dziatania, akceptujaca cel statutowy, ktora §wiadczy Stowarzyszeniu pomoc

materialng lub niematerialna.

§ 42. Czlonkowie honorowi

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna (polska lub zagraniczna) posiadajaca zdolno$¢ do czynnosci

prawnych i akceptujaca cele statutowe, ktora w sposob szczegodlny zastuzylta si¢ dla Lokalnej Grupy Dziatania.

§ 43. Przyjmowanie czlonkéw

1. Czlonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaty przyjetej zwykla wigkszoscia
glosow.

2. Odmowa przyjecia w poczet cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania nastepuje w drodze postanowienia Zarzadu.
Zarzad jest zobowigzany powiadomi¢ kandydata o odmowie przyjecia pisemnie w terminie 14 dni.
Powiadomienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia oraz wskazanie mozliwos$ci odwotania si¢ do
Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Godnos¢ cztonka honorowego jest nadawana przez Walne Zebranie Cztonkow na wniosek Zarzadu.

§ 44. Prawa czlonka zwyczajnego

Czlonek zwyczajny ma prawo:

a. uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkéw z glosem stanowiacym;
b. wybiera¢ i by¢ wybieranym do Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej;
C. uczestniczy¢ w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, szkoleniach itp. imprezach
organizowanych przez Lokalnej Grupy Dziatania;
d. zgtasza¢ opinie, wnioski i postulaty pod adresem organéw Lokalnej Grupy Dziatania;
e. korzysta¢ z urzadzen, §wiadczen i pomocy Lokalnej Grupy Dziatania;
f. wraz z czterema innymi cztonkami zwyczajnymi zaskarza¢ do Walnego Zebrania Cztonkow uchwaty
Zarzadu.
§ 45. Prawa czlonka wspierajacego i honorowego
Czlonek wspierajacy i czlonek honorowy:
a. moze uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkow z glosem opiniujacym i doradczym;
b. moze korzysta¢ z uprawnien cztonka zwyczajnego okreslonych w § 44. litera od c. do f.;
C. jest zwolniony z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.
§ 46. Obowigzki czlonka zwyczajnego
Czlonek zwyczajny jest zobowigzany:
a. uczestniczy¢ w pracach Lokalnej Grupy Dziatania;
b. popiera¢, promowac¢ i czynnie realizowa¢ cele Lokalnej Grupy Dziatania;
C. przestrzega¢ statutu, regulamindéw i uchwat organow Lokalnej Grupy Dzialania;
d. regularnie optaca¢ sktadki i inne $wiadczenia obowiagzujace w Lokalnej Grupy Dziatania.



§ 47. Obowigzki czlonka wspierajacego
Czlonek wspierajacy jest zobowigzany:

a. przestrzega¢ statutu, regulaminow i uchwal organow Lokalnej Grupy Dziatania;

b. popiera¢ i promowac¢ cele Lokalnej Grupy Dziatania;

C. regularnie wywigzywac si¢ z deklarowanych swiadczen.

§ 48. Obowigzki czlonka honorowego

Czlonek honorowy jest zobowigzany popiera¢ i promowac cele Lokalnej Grupy Dziatania.
§ 49. Przyczyny ustania czlonkostwa

Czlonkostwo w Lokalnej Grupie Dzialania ustaje na skutek:

a. dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pismie Zarzadowi po uprzednim uregulowaniu sktadek
cztonkowskich i innych zobowigzan wynikajacych z cztonkostwa w Lokalnej Grupie Dzialania;

b. skreslenie z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
lub innych zobowigzan przez okres przekraczajacy 6 miesiecy;

€. wykluczenia z Lokalnej Grupy Dziatania w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia statutu,
nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminow;

d. prawomocnej utraty praw publicznych przez cztonka bgdacego osoba fizyczna;

e. utraty osobowosci prawnej cztonka bgdacego osobg prawna;

f. pozbawienia cztonkostwa honorowego na skutek uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow;

§ 50. Tryb ustania czlonkostwa
Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu okreslone w § 49 litery od a do e nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu.
Zarzad jest zobowiagzany pisemnie powiadomi¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu w terminie 14 dni.
Powiadomienie powinno zawiera¢ przyczyny skreslenia lub wykluczenia oraz wskazanie mozliwosci odwotania
si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow.
Rozdzial I11. Majatek i dochody
§51 Majatek

. Majatek Lokalnej Grupy Dziatania stanowia srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte w toku jej

dziatania.

2. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Lokalnej Grupy Dziatania:

a. do udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan cztonkéw organéw Lokalnej Grupy Dziatania lub
pracownikow Lokalnej Grupy Dziatania lub 0séb, z ktérymi cztonkowie organéw Lokalnej Grupy
Dziatania lub pracownicy Lokalnej Grupy Dziatania pozostajg w zwiazku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej osobami
bliskimi;

b. narzecz cztonkdéw organéw Lokalnej Grupy Dziatania lub pracownikow Lokalnej Grupy Dziatania oraz
ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Lokalnej Grupy Dziatania.

§ 52. Dochody
1. Dochody Lokalnej Grupy Dziatania pochodza z:

a. skladek cztonkowskich

b. darowizn, dotacji, subwencje, spadkow, zapisow lub innego rodzaju przysporzen majatkowych,
poczynionych na rzecz Lokalnej Grupy Dziatania przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne i prawne;
dochodow ze zbidrek i aukcji organizowanych przez Lokalng Grupg Dziatania lub na jej rzecz;
papieréw warto$ciowych;
praw majatkowych oraz pozytkéw i dochodéw z tych praw;
odptatnej dziatalnosci statutowej Lokalnej Grupy Dzialania;

g. odsetek bankowych.

2. Dochody Lokalnej Grupy Dziatania, przeznaczane sg wytacznie na statutowe cele Lokalnej Grupy Dziatania
oraz na pokrycie kosztow niezbednych dla funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania.

§ 53. Gospodarowanie majatkiem Lokalnej Grupy Dzialania

Zabrania si¢ zakupu na szczego6lnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza

cztonkowie organdéw Lokalnej Grupy Dziatania lub pracownicy Lokalnej Grupy Dziatania oraz ich osoby bliskie.

Rozdzial VI. Postanowienia rézne

§ 54. skreslony

§ 55. Polaczenie z inng lokalng grupa dzialania

1. Dla efektywnego realizowania swoich celow Lokalna Grupa Dziatania moze polaczy¢ si¢ z inng lokalna grupa
dziatania.

2. Decyzje w sprawie potaczenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkoéw w drodze uchwaty podjetej bezwzgledna
wiekszoscig glosow.

§ 56. Likwidacja Lokalnej Grupy Dzialania

1. Lokalna Grupa Dziatania ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktorych zostata powotana lub w razie
trwatego wyczerpania si¢ jej sSrodkow finansowych i majatku.

2. Decyzje w sprawie likwidacji Lokalnej Grupy Dziatania i wyznaczeniu likwidatora podejmuje Walne

Zebranie Czlonkow.

3. Majatek pozostaty po likwidacji Lokalnej Grupy Dziatania przekazuje si¢ instytucjom, ktorych dziatalnos¢
odpowiada celom Lokalnej Grupy Dziatania.

—h®D® oo



